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Pour l'obtention du diplôme, les UE des deux semestres doivent être validées ou compensées. 
Chaque UE fait l’objet d’un contrôle de connaissances spécifique. 
Une UE est validée si l'étudiant a obtenu une note totale à cette UE supérieure ou égale à 10/20 ou par validation d'acquis. 
Les UE validées sont capitalisables. 
Si la note est inférieure à 10/20, une seconde session sera organisée qui peut prendre la forme d’un écrit ou d’un oral. 
Les notes des contrôles continus sont conservées pour la seconde session 
Les UE validées sont capitalisables. 
A l’issue de la deuxième session, une UE non validée peut être compensée avec les UE du même semestre si sa note 
est supérieure ou égale à 8/20 et si la moyenne sur l’ensemble des UE du semestre (hors UE de stage STG 202) est 
supérieure ou égale à 10/20.  
L’UE STG305 « Mission de gestion & Mémoire universitaire » ne rentre pas dans le système de compensation. 

 
Semestre 3 

N° UE Type UE Intitulé Volume 
horaire Coef Modalités d’examen 

Session 1 Crédits ECTS Responsables 

GOUV201 obligatoire Economie et Droit  42h 2 Epreuve écrite (2h) 6 M.L. Cal 

GES202 obligatoire Gestion financière et budgétaire 
des OMMS 21h 1 Epreuve écrite (3h) 3 N. Bikourane 

GES203 obligatoire Management stratégique et 
performance  27h 1 

Contrôle continu (projet de 
diagnostic stratégique à 
réaliser) 

3 J.P. Guichané 

GES204 obligatoire Management des hommes et 
des organisations 21h 1 Epreuve écrite (3h) 3 M. Sibé 

GES304 obligatoire Développement de la posture 
managériale 30h 1 Contrôle continu (projet sur 

l’éthique et la posture) 3 M. Sibé 

STG205 obligatoire Initiation à la recherche 24h 1 Contrôle continu (travail sur 
la revue documentaire) 3 E. Verpillot 

UE optionnelles (1 UE à choisir obligatoirement) 
GES201 optionnelle Mise à niveau en Comptabilité 24h 1 Epreuve écrite (3h) 3 N. Bikourane 

GES 305 optionnelle Analyse des pratiques et 
environnement professionnel 24h 1 Contrôle continu 3 E. Verpillot 

N. Bikourane 
UE optionnelles (1 UE à choisir obligatoirement) 

FSP101 optionnelle Fondamentaux en santé 
publique 30h 1 Epreuve sous forme de QCM 3 F. Alla 

ePROM201 
 optionnelle Promotion et éducation pour la 

santé 30h 1 Dossier terminal écrit 3 
G. Courreau 
R. Salamon,  
C. Dantzer 

eENV201 optionnelle Santé environnementale 30h 1 Contrôle continu 3 G. Courreau 
Semestre 4 

N° UE Type UE Intitulé Volume 
horaire Coef Modalités d’examen 

Session 1 Crédits ECTS Responsables 

GOUV301 obligatoire Gouvernance et Politique 30h 1 Epreuve orale  3 E. Verpillot 

STG305 obligatoire Mission de gestion et mémoire 
universitaire 

4 mois 
minimum 8 

Rédaction d’un mémoire et 
d’un rapport de mission + 
soutenance orale 

24 
J.P. Guichané 

E. Verpillot 
N. Bikourane 

GES302 obligatoire Contrôle de gestion et pilotage 
de la performance 24h 1 Epreuve écrite (2h) 3 N. Bikourane 

GES303 obligatoire Management de projets 24h 1 Contrôle continu (plan 
d’action) 3 J.P. Guichané 

 
 
 
 
 
 


